ESTADQ LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
ADMINISTRACION DE SERVICIOS MEDICOS DE PUERTO RICO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y RELACIONES LABORALES

NORMA PARA EL REQUERIMIENTO DE LOS CURSOS HEART SAVER (HS/AED),
BASIC LIFE SUPPORT (BLS/CPR), ADVANCED CARDIAC LIFE SUPPORT (ACLS),
PEDIATRIC ADVANCED LIFE SUPPORT (PALS) Y ADVANCED TRAUMA CARE
FOR NURSES (ATCN) COMO REQUISITO DE TRABAJO

Propésito

Establecer las clases de puesto para las cuales sera un requisito de trabajo los diferentes cursos
especializados especificados en la presente norma, al igual que los términos y condiciones para
el ofrecimiento libre de costo de los mismos.

Cursos como requerimiento de trabajo

Sera un requisito de trabajo el contar con los cursos de Heart Saver (HS/AED), Basic Life
Support (BLS/ CPR), Advanced Cardiac Life Support (ACLS), Advanced Trauma Care for
Nurses (ATCN) y Pediatric Advanced Life Support (PALS) para las clases de puesto que se
indican a continuacion:
I. Heart Saver (HS/AED)

a.  Asistente de Servicios al Paciente

b. Escolta

¢. Agente de Seguridad

2. Basic Life Support (BLS/ CPR)

a. Enfermero(a) Especialista en Anestesia

b. Enfermero(a) Generalista - todos los servicios
¢.  Enfermero(a) Asociado(a) - todos los servicios
d. Enfermero(a) Practico(a) - todos los servicios
e. Tecnologo de Cuidado Respiratorio

f. Tecndlogo Radiologico

g. Técnico Quirtrgico

h. Técnico de Ortopedia

1. Técnico de Electroencefalografia

J.  Técnico de Electrocardiografia

k. Teécnico de Camara Hiperbarica

. Téenico de Oftalmologia

m. Teécnico Dental
n. Asistente de Servicios Dentales

3. Advanced Cardiac Life Support (ACLS)
a. Enfermero(a) Especialista en Anestesia
b. Enfermero(a) Generalista — Hospital de Trauma. Sala de Emergencia, Sala de
Operaciones (Salas Quirargicas Central y Pediatricas) Servicios de Recuperacion,
Medicina Hiperbarica y Radiologia






