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GOBIERNO DE PUERTO RICO
OFICINA DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD

S5/25
REGLAMENTO DE VALES MERITORIOS DE LA
OFICINA DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD

Articule 1 - Titule
Este reglamento se conocerd como "Reglamento de Vales
Meritorios de la Oficina de Asuntos de la Juventud".

Articule 2 - Base Legal

Este reglamente se promulga por la autoridad del
Articule 7 (11) y (13) de la Ley numero 34 del 13 de julio de
1978, 3 LPRA 1607 (11) y (13).

Articule 3 ~ Definiciones

1. Vale - Subvencidn, donative, incentive, auspicio o
ayuda en dinero o instrumente negociable o simbolo gque 1o
represente y ser directa o indirectamente.

2. Director Ejecutive ~ El Director Ejecutive de 1la
Oficina de Asuntos de la Juventud.

3. Persona - Significard persona natural, corporacidn
sin fines de lucre, Gobierno Estatal o Federal o Municipio.
Articulo 4 - PropSsite

El propdsito de este Reglamento es regular la forma vy
manera en que se solicitaran, evaluardan y considerarédn
vales meritorios por parte de la Oficina de Asuntos de la
Juventud.

Articulo 5 - Comité de Vales

El Director de la Oficina de Asuntos de 1la Juventud

nombrarad un Comité& compueste de no menos de tres (3) personas




que evaluaran, estudiar@n y hard@n recomendaciones al Director
Ejecutivo sobre las solicitudes de vales presentadas a la
Oficina. Los miembros del Comité& servirdn en sus puestes a
voluntad del Director.

En el desempefic de su funcidn el Comit& contard con el
asesoramiento y cooperacidn de las Areas de presupuesto,
finanzas y asuntos legales. El Comit& debera establecer
normas internas de funciocnamiento.

Articulo 6 - Solicitantes

Podran solicitar vales a la Oficina de Asuntos de la
Juventud cualguier persona natural o juridica sin fines de
lucro para beneficiar en forma directa a jdvenes entre las
edades de diecisg&is (16) a veinticuatro (24) afios.
Inclusive, los municipios y otras agencias de Gobierno se
considerarén entidades sin fines de lucro a los fines de este
Articulo. Si el wvale es para beneficio de personas
naturales, &stas deberdn cumplir con los parametros de
necesidad econdmica establecidos por la Oficina.

Articulo 7 - Solicitud

Toda peticifn de vale a la Oficina debera ser presentada
en los formularios que prepara la Oficina para esos fines vy
debera proveerse la informacidn y documentacidn que requiera
la Oficina en dichos formularios dentro del t&rmino que &sta
establezca.

Articule 8 - Evaluacidn de la Solicitud

El Comité de Vales evaluard las solicitudes presentadas
en sus méritos y de acuerdec a la politica pGblica vigente.

En ningiin caso podrd darse mds de un vale a una misma
persona u organizacidn por afio fiscal.

El Comité& podrad aprobar donativos hasta las Siguientes
cantidades:

1. Individuos - hasta Dos Mil D3&lares ($2,000.00).
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2. Entidades sin fines de lucro - hasta Seis Mil D&lares
($6,000.00).

3. A jbvenes que sufran enfermedades crdnicas y donde
sea necesario una intervencidn mé&dica costosa para preservar
su vida o en el caso de personas con impedimentos fisicos
severos (personas con deficiencias en el desarrollo y
necesiten equipo especial para vivir productivamente) - hasta
Diez Mil Dd&lares ($10,000.00).

El Director Ejecutivo podra otorgar cantidades mayores
en caso de extrema necesidad y meritoriedad y dque se
conformen a la politica pUblica y a los propdsitos de la Ley
gque crea la Oficina.

Articulc 9 - Responsabilidad de los Solicitantes

Toda persona que reciba vales bajo este Reglamento sera
responsable de su wuso en estricta conformidad c¢on los
propbsitos y planes que presentd en su solicitud vy con las
normas que rigen el uso de fondos pilblicos. El uso de lecs
fondos en otro sentido que no sea el propdsito expresado en
la solicitud podrd dar lugar a que se encauce criminalmente a
los responsables por delite contra el erario piblice, a la
devolucidn de los fondos o a ambas penas, sin obviar otros
remedios que en derecho procedan. La Oficina tendrd acceso a
las facilidades y 1libros, cartas, cheques y documentos de
tode tipo del beneficiade por un vale para verificar el
cumplimiento con la solicitud y la politica de la Oficina ¥y
las leyes vigentes. Toda persona Jjuridica que reciba vwvales
debera publicar este hecho en forma visible.

Articule 10 - Procedimiento de Reconsideracidn a la

Denegacidn de la Solicitud de Subvencidn

La parte adversamente afectada por una resolucidn u
orden parcial o final podra, dentro del t&rmino de veinte

(20) dias desde la fecha de archive en autos de la

notificacidn de la resolucidn u orden, presentar una mocidn




de reconsideracidn de la resolucidn u orden. La agencia
dentro de los quince (15) dias de haberse presentado dicha
mocidn debera considerarla. Si la rechazare de plano o no
actuare dentro de los quince (15} dias, el t&rmino para
solicitar revisi®n comenzara a correr nuevamente desde gue se
notifique dicha denegatoria o desde que expiren esos guince
(15) dias, seglGn sea el caso. Si se tomare alguna
determinacidn en su consideracidn, el t&rmino para solicitar
revisidn empezara a contarse desde la fecha en que se archiva
en autos una copia de la notificacidn de la resolucidn de la
agencia resolviendo definitivamente la mocidn cuya resoclucidn
deberd ser emitida y archivada en autos dentro de los noventa
(90) dias siguientes a la radicacidn de la mocidn. i 1la
agencia dejare de tomar alguna accidn con relacidn a 1la
mocidn de reconsideraci®n dentro de los noventa (90) dias de
haber sidc radicada wuna mocidn acogida para resolucidn,
perdera jurisdiccidn sobre la misma y el té&rmino para
solicitar la revisidn judicial empezard a contarse a partir
de la expiracidn de dicho términc de noventa {(90) dias salvo
gue el tribunal, por justa causa, autorice a la agencia una
prdrroga para resolver, por un tiempo razonable. La mocidn
de reconsideracidn serd jurisdiccional para poder solicitar
la revisidn judicial.

Articulo 11 - Revisidn Judicial

Una parte adversamente afectada por una orden s}
resolucidn final de una agencia y que haya agotado todos 1los
remedios provistos por la agencia o por el organismo
administrative apelativeo correspondiente podrad presentar una
solicitud de revisidn ante el Tribunal Superior cen
competencia dentro de un término de treinta (30) dias
contados a partir de la fecha del archive en autos de la

copla de la notificacidn de la orden o resolucidn final de la
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agencia. La parte notificard la presentacidn de la solicitud
de revisitn a la agencia y a todas las partes dentro del
término para solicitar dicha revisidn. La notificacifn podra
hacerse por correo.

Articulo 12 - Excepciones

En casos excepcionales o de urgencia, el Director
Ejecutivo o su representante autorizado podra prescindir de
términos, procedimientos o requerimientos de forma en la
concesidn de vales siempre y cuandc no contravenga la Ley.

Articuleo 13 - Dercgaci®n

Por el presente se derogan el Reglamento nimero 39230,
conaocido como Reglamento del Comité de Donativos, del 10 de
julio de 1989, segiin enmendado.

Articulo 14 - Vigencia

Este Reglamento entrard en vigor treinta (30) dias
después de su radicacidn eﬁ el Departamento de Estado de
Puerto Rico, conforme a las disposiciones de la Ley nGmero
170 del 12 de agosto de 1988, conocida como Ley de
Procedimiento Administrativo Uniforme.

Aprobado en San Juan, Puerto Rico, a los 28 dias del mes

ﬁﬂnm J. ROSARIO URDAZ 5 —
DIRECTOR EJECUTIVO

de septiembre de 1994.




