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NORMAS SOBRE EVALUACION AL PERSONAL

La evaluacién es parte integral y fundamental del sistema de administracién de
toda organizacion, funcién general mediante la cual se determina el nivel y la
calidad del logro de los objetivos previamente establecidos. La evaluacion es parte
integral y fundamental del sistema de administracion de toda organizacion, abarca
todo los recursos que la organizacion utiliza para lograr sus objetivos. Ademas
hace posible el desarrollo de la organizacion a través de los mecanismos de
analisis, control, motivacion, correccién, mejoramiento y renovacion.

El desarrollo del recurso humano es esencial para el éxito del Cuerpo de
Emergencias Médicas Estatal de Puerto Rico (CEMPR). Esto sera posible si se
cuenta con un personal eficiente y eficaz, mediante un continuo desarrollo que
mejore las capacidades y las destrezas con el fin de proveer servicios de calidad y
agiles a los empleados de la Agencia. En adiccién, cumple con determinar el grado
de cumplimiento de criterios establecidos de orden y disciplina.

Les recuerdo que en cumplimiento con las disposiciones del Art. 6.6 de la Ley 184
de agosto de 2004, seglin enmendada, cada empleado con estatus regular. debe
ser evaluado al menos una vez al afio conforme a su desempefio, productividad y
ejecutorias. Los criterios de evaluacion serd los siguientes: Habilidad para
aprender; Calidad del trabajo; Cantidad del trabajo; Iniciativa; Interés
en su trabajo; Cooperacién y Relaciones; Adaptabilidad; Confiabilidad;
Disponibilidad; Asistencia y Puntualidad.
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Los formularios de evaluacion estaran disponibles en la Oficina de <Recursos
Humanos y Relaciones Laborales. Recuerde que todos los empleados bajo su
supervision deberan ser evaluados antes de que finalice cada afno.
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